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Titel Reformierung Arbeitnehmerüberlassungsgesetzes

AntragstellerInnen Jusos Ostalb

Zur Weiterleitung an

� angenommen � geändert angenommen � abgelehnt

Reformierung Arbeitnehmerüberlassungsgesetzes

Die Jusos Baden-Württemberg sehen das im April 2017 in Kraft getretene Arbeitnehmer-1

überlassungsgesetz als verbesserungswürdig an. Aus diesem Grund fordern wir eine2

Reformierung des Gesetzes, welche prekäre Beschäftigungsverhältnisse, wie Leiharbeit3

und Werksverträge entschieden begrenzt. Uns ist es ein besonderes Anliegen, dass die4

Schlupflöcher, welche einen massenhaften Missbrauch ermöglichen, geschlossen wer-5

den.Wir lehnen Leiharbeit undWerkverträge, sowie alle anderen erdenklichen prekären6

Beschäftigungsformen entschieden ab.7

Um eine Verbesserung zu erreichen, fordern wir:8

•  , dass für Leiharbeit eine zeitliche Höchstgrenze gilt, welche Bezug auf den jewei-9

ligen Einsatzbetrieb nimmt.10

•  , dass Leiharbeitnehmerinnen und Leiharbeitnehmer den gleichen Lohn wie re-11

guläre Beschäftigte erhalten und zudem einen Flexibilitätszuschlag ausgezahlt12

bekommen13

• , dass der Betriebsrat ein tatsächlichesMitbestimmungsrecht bei der Vergabe von14

Werkverträgen erhält15

• , dass Öffnungsklauseln für Verschlechterungen der Vergangenheit angehören16

Begründung17

erfolgt mündlich18
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