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Titel Betriebs- und Personalräte für Unternehmen verbindlich ma-
chen

AntragstellerInnen Jusos Lörrach

Zur Weiterleitung an

� angenommen � geändert angenommen � abgelehnt

Betriebs- und Personalräte für Unternehmen verbindlich machen

Das Betriebsverfassungsgesetz sagt, dass ein Betriebsrat ab 5 wahlberechtigten Mitar-1

beiter*innen gewählt werden kann. Wir fordern verpflichtend die Gründung eines Be-2

triebsrates ab 50wahlberechtigtenMitarbeiter*innen. Obwohl die Behinderung zur Ein-3

richtung eines Betriebsrats nach § 119 BetrVG strafbar ist, lassen sich Arbeitgebende4

immer neue Strategien einfallen, Betriebsräte zu behindern.5

Einstimmig beschlossen am 8.5.20196

Begründung7

Begründung:8

Betriebs- und Personalräte kümmern sich um alle Angelegenheiten der Belegschaft im9

Unternehmen. Die Überwachung von z.B. geltenden Vorschriften, Tarifverträgen und10

Brandschutzverordnungen übernimmt der Betriebsrat. Arbeitnehmende werden so vor11

Ausbeutung besser geschützt.12

Das Mitbestimmungs- und Informationsrecht des Betriebsrats kann, gerade bei Verein-13

barungen bezüglich Arbeitszeit, -ort und -entgelt, Verlegung von Arbeitsplätzen, die Er-14

weiterung desUnternehmens oder die Gestaltung desUrlaubsplans, nicht ignoriert wer-15

den (§§ 87, 90 BetrVG).16

Eine verpflichtende Gründung stärkt die Arbeitnehmer*innen im Betrieb und bringt nur17

Vorteile.18
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